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Al cerrar este 2025, en CEGESTI hacemos una pausa para mirar lo recorrido. No fue un afo simple, pero si uno
profundamente significativo. Si tuviéramos que resumir el 2025 en una palabra, esta seria: acompanamiento,
porque acompafar no es solo asesorar: es escuchar, entender contextos, construir estrategias y establecer
metas conjuntas. El acompafiamiento con las organizaciones nos ha permitido crear espacios de confianza, en
los que hemos podido identificar puntos de dolor, fortalezas y oportunidades en temas de sostenibilidad.

Este afno fuimos testigos de equipos técnicos que por . .
. . L . Gracias por caminar con nosotros
primera vez incorporaron la biodiversidad en sus

decisiones; de empresas que entendieron que la

- . Nada de esto seria posible sin la confianza de quienes
sostenibilidad no es wuna moda, sino una

- creen que la  sostenibilidad se  construye
responsabilidad; y de personas que se acercaron con

. . colectivamente. Gracias a todas las organizaciones,
dudas y terminaron con nuevas capacidades y la

) - . instituciones publicas, personas y colaboradores de
confianza para alcanzar la sostenibilidad empresarial.

Cegesti por permitirnos acompafar sus procesos Yy

aprendizajes.
A partir del acompafamiento construimos

estrategias de sostenibilidad con empresas ,
9 P Entramos al 2026 con la certeza de que los desafios

de diferentes sectores de Costa Rica, L L L
. : continuan, pero también con la conviccién de que cada
impulsando no solo una cultura interna de

copereablicad sodel, e W sAE e paso cuenta. Seguiremos acompanando, aprendiendo

e y cuidando, junto a quienes creen en un desarrollo

verdaderamente sostenible.
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También acompanamos a municipalidades de
Costa Rica para fortalecer la gestion de
residuos organicos y mitigar los efectos del
gas metano en nuestro pais.

La sostenibilidad no es un destino, es una
forma de caminar. jGracias por ser parte del

camino!




Informacion de interés:

Recursos de CEGESTI:

« Guia Técnica Planificando la Gestién de Residuos Orgdnicos en Municipalidades.

« Video explicativo Guia Técnica Planificando la Gestion de Residuos Orgdnicos

Municipales

Algunos cursos brindados:

« Fundamentos de Compras Sostenibles: Conceptos desde ISO 20400, criterios de
sostenibilidad, etiquetado y prevencion del greenwashing.

« Sensibilizacion en Buenas Practicas en Gestion y Uso de Combustibles.

Blogs recientes:

« Nueva SO - 17298
« FSSC 22000: su visado de acceso al mercado global.

Otros boletines:

» Mejora de procesos de valor

 Biodiversidad y empresas: hacia una gestion en armonia con la naturaleza.

Enlaces de interés:
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